
 УТВЕРЖДЕНО 

приказом директора 

   от 11.12.2018 года № 277 

 
 

ПОЛОЖЕНИЕ 

об Общем собрании работников муниципального автономного 

общеобразовательного учреждения «Средняя школа № 2 г. Валдай» 

 

1.Общие положения 

1.1.Общее собрание работников (далее – Собрание)  муниципального 

автономного общеобразовательного учреждения «Средняя школа № 2 г. 
Валдай» (далее – Учреждение)  является постоянно действующим высшим 

органом коллегиального управления.  

1.2.В работе общего собрания работников Учреждения участвуют 
работники, работающие в Учреждении по основному месту работы.  

1.3. В своей деятельности Собрание руководствуется действующим 

законодательством, Уставом  Учреждения.  
 

2.Полномочия Собрания  

К компетенции общего собрания относится: 
 принятие Коллективного договора, Правил внутреннего трудового 

распорядка; 

 определение  численности  и срока  полномочий  комиссии  по  трудовым  

спорам, избрание ее членов; 
 выдвижение коллективных требований работников Учреждения и 

избрание полномочных представителей для участия в разрешении 

коллективного трудового спора;  
 принятие нормативных локальных актов, регламентирующих трудовые 

отношения с работниками Учреждения, включая инструкции по технике 

безопасности, охране труда, положения по охране труда; 

 определяет критерии и показатели эффективности деятельности 
работников,  входящих в положении об оплате труда и стимулировании 

работников Учреждения; 

 избирает представителей работников в органы и комиссии Учреждения; 
 по инициативе директора Учреждения на рассмотрение могут быть 

вынесены и иные вопросы. 

 

3. Состав и порядок работы 

 3.1. В состав  Собрания входят все сотрудники, для которых 

Учреждение  является основным местом работы. 

 3.2.  Общее собрание проводится не реже двух раз в год. О повестке дня, 
времени и месте проведения должно быть объявлено не менее чем за 7 дней.  



3.3. Собрание трудового коллектива созывается директором 

Учреждения. 

 3.4. Собрание считается правомочным, если на нем присутствует не 
менее двух третей списочного состава постоянных работников Учреждения. 

3.5. Собрание ведет председатель, избираемый из числа участников. На 

Общем собрании избирается также секретарь, который ведет всю 

документацию и сдает ее в архив в установленном порядке. Председатель и 
секретарь Собрания избираются сроком на один учебный год. 

3.6. Решение общего собрания принимаются открытым голосованием, 

простым большинством голосов. При равном количестве голосов решающим 
является голос председателя Собрании. 

3.7. Решение Собрания является обязательным для выполнения всех 

работников Учреждения. 

4.Документация Собрания 

 

4.1. Заседания Общего собрания работников  протоколируются. 

Протоколы подписываются председателем и секретарем  Собрания. 

 4.2. В протоколе заседания Собрания  указывается: 
4.2.1.дата проведения заседания Общего собрания работников 

4.2.2.Фамилии, инициалы присутствующих 

4.2.3.повестка дня заседания Общего собрания работников 
4.2.4.результаты голосования 

4.2.5.принятые Собранием  решения 

4.2.6.сведения о приобщенных к протоколу материалах 
 

 

 

 

 

 

 


